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REQUERIMENTO N.° 016/2.014

or Presidente e Senhores Vereadores:

WSIDERANDO que o inciso XlII do artigo 7° da Constituicdo Federal prevé que a
2220 do trabalho normal n&o seja superior a oito horas diarias e quarenta e quatro
ais, facultada a compensacdo de horarios e a redugéo da jornada, mediante

190 ou convengao coletiva de trabalho;

SIDERANDO que a Lei n° 107, de 28 de junho de 2004 (Estatuto dos
=onarios Publicos Municipais de Lutécia) dispée em seu artigo 149 que o horario e
scala de trabalho serdo fixados pela autoridade competente, de acordo com a
=22 e necessidade de servigo, cuja duragdo ndo podera exceder a 40 (quarenta)

= Ssemanais;

SIDERANDO que o mesmo Estatuto prescreve no inciso | do artigo 156 que sera
2da gratificagdo e/ou adicional quando houver prestagdo de servigos

rainarios;

SIDERANDO que os motoristas do Centro de Saude local, constantes da relagéo
=x0. além da escala normal de servigo, prestam plantdo de 48 horas ininterruptas
=s de semana e feriados, pelo menos uma vez por més, e quando esses
: - @mendam com os sabados e domingos o plantdo passa a ser de 72 horas,
¥ma parte do tempo permanecem no Centro de Saude e a outra de sobreaviso na
-z - sem nada receberem por esse periodo que estdo a disposicdo da
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SONSIDERANDO que dois motoristas fazem escala noturna de 12 (doze) horas todos
| dias Uteis da semana, perfazendo um total de 60 (sessenta horas semanais),
Wntrariando, portanto, o que dispde o artigo 149 do Estatuto ja citado e também o
Bgo 7°, inciso Xlll da nossa Carta Magna, e o que é pior, esses mesmos motoristas
Dém concorrem a escala de plantdo nos finais de semanas e feriados e, como de

¥axe, nao sao remunerados pelo excesso das horas trabalhadas;

“ONSIDERANDO que o artigo 3° da Lei Federal n° 12.619, de 30 de abril de 2012, ao
correr sobre a jornada de trabalho dos motoristas profissionais, ressalta o § 2° do
30 235-C da Consolidagéo das Leis do Trabalho (CLT), que diz: “Sera considerado
0 trabalho efetivo o tempo que o motorista estiver a disposi¢cdo do
oregador, excluidos os intervalos para refeicdo, repouso, espera e
icanso.”; para melhor esclarecer o termo: espera, citamos o § 8° do mesmo
positivo Iégal: “S&o consideradas tempo de espera as horas que excederem a
ada normal de trabalho do motorista de transporte rodoviario de cargas que
aguardando para carga ou descarga do veiculo no embarcador ou
Stinatario ou para fiscalizagdo da mercadoria transportada em barreiras fiscais

alfandegarias, ndo sendo computadas como horas extraordinarias.” (grifos

S0);

SIDERANDO que o § 2° do artigo 244 da CLT dispde: “Considera-se de
2aviso" o empregado efetivo, que permanecer em sua prépria casa,
dando a qualquer momento o chamado para o servigo. Cada escala de
2aviso" sera, no maximo, de 24 horas. As horas de "sobreaviso", para todos

2ifos, serdao contadas a razao de 1/3 do salario normal.”

SIDERANDO o periodo que os motoristas estdo de plantdo no centro de sadde e
S00reaviso na residéncia, seja ele de 24, 48 ou 72 horas, é reconhecido por lei
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como trabalho efetivo, pois estéo a disposicdo da administragdo e ndo em situagéo de

espera; e por fim,

CONSIDERANDO, a institui¢do recente da Lei Federal n° 12.998, de 18 de junho de
2014, que no seu artigo 27 faz novas exigéncias aos condutores de ambulancias,
exigéncias estas, definidas no artigo 145-A do Cdédigo de Transito Brasileiro que aqui
ranscrevemos: “Artigo 27 — A Lei n°® 9.0503, de 23 de setembro de 1997 — Cédigo de

Transito Brasileiro, passa a vigorar acrescida do seguinte art. 145-A:

Art. 145-A — Além do disposto no art. 145, para conduzir _ambuldncias, o
£andidato devera comprovar treinamento especializado e reciclagem em cursos
especificos a cada 5 (cinco) anos, nos termos da normatizacdo do Contran.” (grifo

vlosso):

REQUEREMOS, na forma regimental, depois de ouvido o
=outo Plenario, que se oficie ao Excelentissimo Sr. Prefeito Municipal para que ele
“me providéncias urgentes com relagéo ao exposto acima, ou seja, que cumpra a Lei,
pague imediatamente gratificagdo ou outra forma de indenizagéo pelas horas
balhadas nos plantdes dos finais de semana e feriados, aos .motoristas de
bulancia do Centro de Saude local, conforme prevé o artigo 149 do Estatuto dos

ionarios Publicos Municipais de Lutécia;
Que reveja o exagero de horas trabalhadas dos motoristas

2 periodo noturno, onde mesmo com a compensacgéo do banco de horas, se traduz

1 excesso de servigo;
Que crie o cargo de Condutores de Ambulancias, ja previsto

%= Lei 12.998/2014, a fim de dar cumprimento ao que prevé o artigo 27 da referida
a € nomeie os atuais motoristas do Centro de Salde para essa condicéo

sfssional, sem a necessidade da realizagdo de concurso publico.
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JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente e senhores Vereadores, o presente requerimento
.nr escopo corrigir injustica, mesmo que tardia, contra os nossos valorosos
oristas de ambulancia, pois desde meados da administracao passada, a titulo de
¥acao, vém desempenhando plantbes nos finais de semanas e feriados, sem
=r nenhuma remuneragao por isso, sequer um muito obrigado. Dizemos a “titulo
aboracao’, haja vista que |hes foi dito a época, que essa prestagéo de servigo era
= para alguns dias até o Executivo acertar a situagédo, porém, como se vé
=S a situagado irregular perdura até a presente data, sem solugdo, sem
=racao e sem valorizagao desses profissionais.

} Alguém poderia alegar que quando eles estdo de sobreaviso em
} s=sidéncias, seria 0 mesmo que em situagdo de espera, mas como Vimos
amente nas consideragdes deste requerimento, o § 8° do artigo 235-C da CLT,
peia Lei Federal 12.619, é conclusivo em dizer que espera € quando o
2 de transporte rodovidrio de cargas que ficar aguardando para carga ou
2 do veiculo no embarcador ou destinatario ou para fiscalizacdo da mercadoria

"2da em barreiras fiscais ou alfandegarias....” (grifo nosso), ndo aplicavel,

20s nossos motoristas; ndo bastasse isso, citamos também o § 2° do artigo
: CLT. plenamente em vigor, que trata da situagao de sobreaviso.

Além das argumentagbes ja expostas, citamos as consideragdes do
> Trabalhista Gabriel de Araujo Sandri que diz: “ha que se considerar que a
gz jornada de trabalho é medida de ordem publica, porquanto tem como
slégica proteger o direito fundamental do trabalhador ao descanso,

3

sando-lhe um tempo para recompor as suas energias fisicas e mentais, sendo

=0\da necessaria de respeito a saude humana e ao lazer, dando-lhe
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= de gozar a vida ao seu exclusivo arbitrio. Este direito ao descanso —
i de saude, higiene e seguranga - implica-se no respeito ao patamar
2ncial, em fina sintonia com a deferéncia indelével a dignidade humana. E,
WSia por um prisma mais amplo, um direito fundamental de segunda
'.l Que diz respeito a toda a sociedade, ao passo que o trabalho
We desempenhado por alguns é motivo de escassez de trabalho para
"eniando-se o desemprego, em afronta ao principio social e econémico da
% emprego.” s
No mesmo diapas@o, ao comentar sobre a importancia do direito ao
" Advogado Trabalhista e Consultor Amauri Mascaro Nascimento pontua
© Swre permite ao homem o desenvolvimento integral da sua personalidade
Sedica a outras atividades diferentes do trabalho profissional e que lhe
‘Sonvivio familiar, com amigos, horas de entretenimento, estudos,
=\0i0sa. pratica desportiva, leitura de jornais e revistas, passeios, férias e
2 coninbuir para a melhoria da sua condi¢éo social’.

Em face disso, alguém ja perguntou a um desses motoristas sobre essa
2 mais de 24 horas, se eles estéo gostando de fazer tudo isso e de
#amilia acha disso? _

poriante observar que uma vez de sobreaviso, o convivio com a
os © entretenimento, a convivéncia religiosa, etc., estéo prejudicados,

as fisica e psicologicamente, ele, motorista, esta preparado para a

& 20 publico. Se o telefone toca na madrugada e por acaso ele esta

Sobressalto sai correndo para o devido atendimento, pois,
bn hora. Onde esta a tranquilidade nisso? Nenhuma.
na;ao do cargo de Condutores de Ambuldncias, se faz
232 engencna de se cumprir o que dispbes a Lei 12.998/2014
=202 acima; e quanto ao fato de realizar nomeacdes dos
Ihlm de Saude, visa cumprir um dos principios basicos

i
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siiucionais que € a economia, pois desse modo, estaria privilegiando os que estéo
parados para o cargo e evitaria gastos com a realizagao de concurso e também com
wescimo de despesa com pessoal em face de um eventual aumento de motoristas
suadro de funcionarios municipais.

Embora os funcionarios municipais estejam sob o regime estatutario,
DS alguns artigos da CLT com o objetivo de ilustrar e/ou elucidar palavras ou
s polémicos omissos em outras normas.
Entdo senhores, diante do expoSto; nada mais justo que seja revisto o
#2550 de horas trabalhadas, mesmo com a compensag¢éao do banco de horas, como
=M que sejam devidamente remuneradas o excesso de horas trabalhadas
Wiidas por lei, através de gratificacdo ou outra forma de indenizagédo, sem a
essidade da remessa de projeto de lei ao Legislativo, uma vez que ha previsdo
& no proprio Estatuto Municipal (art. 149) e ainda, a criagdo do cargo de Condutor
ambulancia com a consequente nomeagdo, sem a necessidade de realizagdo de

O publico, razéao pela qual solicitamos aos nobres pares a sua aprovagao neste

: das Sessodes “Plenario Vereador Jorge Murakami”, 10 de novembro de 2.014.

&

|/ .
JOSE MO CARLOS HENRIQUE DOS SANTO

Vereador - PV Vereador — PSD

APROVADO

Pelo Plenario da Camara Municipal de
Lutécia - SP, na Ses§80 /o 21010
do_/ ] )




AO DOS ATUAIS MOTORISTAS DA PREFEITURA MUNICIPAL
_LUTECIA QUE PRESTAM SERVICOS NO CENTRO DE SAUDE

ELMO DA SILVA COELHO

ZAR AUGUSTO ANGANELO
EBER AUGUSTO SILVA BATAGINI
SE ANTONIO DA CRUZ

SE APARECIDO DOS SANTOS

SE ROBERTO MORRO

IZ ANTONIO VEZALI

JCAS MATHEUS DE LIMA PEREIRA
ARCELO BOTELHO

)RIVAL IZEPE

:GIVALDO GOMES DA SILVA




